
องค์การบริหารส่วนตําบลแดงหม้อ อําเภอเขื�องใน จังหวัดอุบลราชธานี
ได้ดําเนินการประชุมประจําเดือนมีนาคม ๒๕๖๗
เมื�อวันพุธที�  ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลแดงหม้อ ชั�น ๒

                องค�การบริหารส�วนตาํบลแดงหม�อ นําโดย นายสมชาย สายเสมา นายกองค�การบริหารส�วนตาํบลแดงหม�อ
ดําเนินการประชุมประจาํเดือนมีนาคม ๒๕๖๗ เพื่อส�งเสริมให�ผู�บริหาร หัวหน�าส�วนราชการ พนักงาน เจ�าหน�าที่ ได�ร�วมกัน
ประชุมเพื่อหารือเกี่ยวกับภารกิจ อํานาจหน�าที่ของแต�ละส�วนราชการที่กาํลังดําเนินการหรือมีหน�าที่ต�องปฏิบัติ ในป�จจุบัน
โดยให�พนักงานทุกคนได� มีโอกาสนําเสนออุปสรรค ป�ญหา และร�วมกันเสนอแนวทางแก�ไข เพื่อเป�ดโอกาสให�ทุกคน       
ได� มีโอกาสแสดงความคิดเห็นอย�างเป�ดเผยและเท�าเทียมกัน
                โดยในการประชุมครั ้ง น้ี มีการส�งเสริมให�บุคลากรในหน�วยงานได�ทราบถึงรายละเอียด เ น้ือหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส�วนท�องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส�วนท�องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๖๕
ประมวลจริยธรรมผู�บริหารท�องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท�องถิ่น และเพื่อให�บุคลากรทุกคน    
ในองค�กรนําหลักเกณฑ�ตามประมวลจริยธรรมไปใช�ในการปฏิบั ติตน และรักษาคุณงามความดี ท่ี เจ�าหน�าที่ของรัฐ        
ต�องยึดถือปฏิบัติ  รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข�อควรทาํ และข�อไม�ควรทาํ       


